
Odlukom Upravnog vije}a
Centralne banke BiH

(CBBiH), 1. januara/sije~nja
2004. godine bi}e promijenje-
na visina naknade koju
CBBiH pla}a komercijalnim
bankama na iznos sredstava
iznad obavezne rezerve. To
zna~i da stopa obavezne re-
zerve ostaje ista, pet posto,
ista ostaje i kamata na iznos
obavezne rezerve, dva posto,
ali se smanjuje kamata na
iznos preko obavezne re-
zerve, koja }e, prema novoj
odluci, biti jedan posto, {to je
u skladu sa sada{njom ka-
matom koju daje Evropska
centralna banka (ECB).
Primarni cilj dono{enja
ovakve odluke je uskla|ivan-
je propisa CBBiH sa propisi-
ma ECB-a i eliminiranje ne-
gativnih efekata koje je dosa-
da{nja politika naknade
uzrokovala. Iako postoje
zemlje u kojima se bankama
ne propisuje dr`anje
obavezne rezerve, danas
skoro sve centralne banke u
svijetu propisuju komercijal-
nim bankama dr`anje
obavezne rezerve, te je to

vrlo uobi~ajen instrument. U
svim zemljama u Evropi u
kojima je na snazi aran`man
currency board, propisuje se
dr`anje obavezne rezerve.
Centralne banke rijetko kada
pla}aju naknadu na vi{ak
rezervi. Tako je u Bugarskoj,
u kojoj je na snazi currency
board, stopa obavezne rez-
erve osam posto, a naknada
se ne pla}a iznad prihoda na
planirane depozite u euru. U
Estoniji, tako|er zemlji sa
currency board aran`manom,
stopa obavezne rezerve je
13 posto i pla}a se naknada
ECB-a na depozitnu stopu.
Litvanija, ~ija je stopa
obavezne rezerve {est posto,
ne pla}a nikakvu naknadu ni
na obaveznu rezervu, ni na
vi{ak rezervi. Politika
naknade koja se primjenjivala

od 1. juna/lipnja 2003.
godine, prema kojoj je CBBiH
komercijalnim bankama
pla}ala naknadu na ukupan
iznos sredstava  koja su se
u obra~unskom periodu
nalazila na ra~unu rezervi,
imala je negativne efekte, jer
je vodila nepotrebnoj akumu-
laciji vi{ka rezervi. Vi{ak re-
zervi pove}an je sa 110 mi-
liona KM, koliko je iznosio
po~etkom juna/lipnja, na 537
miliona KM po~etkom decem-
bra/prosinca. CBBiH ne
o~ekuje probleme za komer-
cijalne banke ni za CBBiH i
smatra da bi odluka kojom
se mijenja visina naknade
na iznos sredstava iznad
obavezne rezerve,  trebala
doprinijeti da  vi{ak sred -
stava bude usmjeren u
privredu.

Upravno vije}e Centralne
banke BiH, na sjednici

odr`anoj 5. decembra/prosinca
2003. godine u Sarajevu,
usvojilo je Financijski plan
CBBiH za 2004. godinu.
Prema ovom planu, projicirani
ukupni prihodi CBBiH iznose
63.331.000 KM, a projicirani
ukupni rashodi 39.141.000 KM.
O~ekuje se da projicirani ukup-
ni profit CBBiH bude
24.190.000 KM. Za  investicije
predvi|ena su izdvajanja u
iznosu od 5.024.944 KM.
Bud`etska rezerva za 2004.
godinu, koja se koristi za
neophodne, nepredvi|ene ili
nedovoljno predvi|ene rashode
i investicije, planirana je u
iznosu od 1.000.000 KM. Za
kreditiranje slu`benika CBBiH
Financijskim planom
predvi|ena su sredstva od
500.000 KM. Financijski plan
izvr{ava se, isklju~ivo, prema
utvr|enim namjenama i do
visine sredstava predvi|enih
za svaku pojedinu namjenu.
Za svaki rashod, potrebno je,
prije realizacije, utvrditi da je
provedena odgovaraju}a pro-
cedura, utvr|ena aktima
CBBiH. 

CBBiH je o odluci obavi-
jestila komercijalne

banke u BiH. Udru`enje  /
Udruga banaka Federacije
BiH reagiralo je na odluku,
istakav{i da je odluka
administrativna i destimula-
tivna, te da }e dovesti do

plasmana novca bh. banaka
u inostranstvo. Predsje-
dni{tvo Udru`enja / Udruge
predla`e da ova odluka bude
preispitana ili da budu
prona|ena druga rje{enja
kojima }e banke biti stimuli -
rane.
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Prema prognozama za
2004. godinu, kamatna

stopa Evropske centralne
banke (ECB) zadr`a}e se
na dva posto do pred kraj
godine, kada se predvi|a
pove}anje za skromnih 25
baznih poena, istaknuto je
na posljednjoj ovogodi{njoj
sjednici Investicionog
komiteta, koja je odr`ana
22. decembra/prosinca
2003. godine. Za razliku od
ECB, Banka Engleske, ~ija
kamatna stopa ve} iznosi
3,75 posto, do kraja
sljede}e godine planira
podi}i stopu do visokih 4,50
posto, dok }e Ameri~ke
federalne rezerve
(Centralna banka SAD) do
kraja juna/lipnja zadr`ati
benchmark stopu na jedan
posto, koju bi, po potvrdi o
pobolj{anju stanja na tr`i{tu

radne snage, pove}ale na
1,75 posto u drugoj polovi-
ni godine. Za narednu go-
dinu, ECB procjenjuje  da
}e se inflacija kretati u
rasponu od 1,3 do 2,3

posto, a za 2005. godinu
izme|u 1 i 2,2 posto.
O~ekivani ekonomski rast
sljede}e godine bi trebalo
da se kre}e od 1,1  do  2,1

posto, a u 2005. godini
izme|u 1,9 i 2,9 posto.
Krajem novembra/studenog
CBBiH je uspostavila  kore-
spondentske odnose sa
Francuskom bankom CDC

IXIS Capital Markets, kod
koje je  investirala dio svo-
jih deviznih sredstava. U
toku su pregovori i sa
Njema~kom HSH Nordbank

AG. S ciljem smanjenja
izlo`enosti kreditnom riziku,
a u skladu sa smjernicom
CBBiH o investiranju
deviznih rezervi, Investicioni
komitet je preporu~io da
nivo investiranih sredstva
kod svih ino korespo-
dentskih banaka postepeno
bude sveden do nivoa neto
slobodnih deviznih rezervi
CBBiH. Devizne rezerve
CBBiH su stabilne i iznose
oko 2,650 miliona KM.
Po~etkom godine, na snagu
stupa nova odluka o na~inu
obra~una naknade na
obaveznu rezervu komerci-
jalnih banaka. O efektima
primjene nove odluke,
Odjeljenje za monitoring i
analize blagovremeno }e
informirati Investicioni komitet
i ostale organe CBBiH. 

Prognoze za 2004. godinuPrognoze za 2004. godinu
INVESTICIONI KOMITETINVESTICIONI KOMITET

Kao osnovne karakter-
istike u poslovanju

bankarskog sektora u
2003. godini mogu se
navesti nastavak procesa
reformi koje su usmjerene
ka stabilnosti i ja~anju
bankarskog sistema.
Uspje{nost zapo~etih
reformi mo`e biti ilustri-
rana pove}anjem bilansne
sume banaka, pove}anjem
privatnog kapitala, depo-
zitnog kapitala, kreditnog
portfolia, te  pove}anjem
{tednje. Osim pove}anja
nominalnih iznosa poje-
dinih stavki u aktivi i
pasivi pobolj{an je i
kvalitet aktive. Mogu}e je
konstatirati da reforme u
bankarskom sektoru prib-
li`avaju ovaj sektor savre-

menom bankarstvu. Novi
proizvodi i me|unarodni
standardi sve vi{e su

prisutni u bankarskom
sektoru. U 2003. godini
aktivnosti banaka bile su
usmjerene  na  osigura-

nje depozita. U osiguranju
depozita ukupno je 19
banaka, {to je vi{e od 50

posto od ukupnog broja
banaka. U odnosu na broj
banaka koje su  s po~etka
godine bile uklju~ene u

program osiguranja
depozita (deset banaka),
u~injen je veoma zna~ajan
napredak. I od ostalih
banaka se o~ekuje da
veoma brzo ispune kriteri-
je i osiguraju depozite u
skladu sa zakonom.
Privatizacija banaka jo{
nije u potpunosti
zavr{ena, tako da }e
okon~anje ovog procesa
biti preneseno i u narednu
godinu. Na po~etku 2003.
godine u BiH je poslovalo
40, a danas 37 banaka. I
ovo je jedan od pokaza-
telja koji upu}uje na sta-
bilnost bankarskog sektora
u BiH. Na podru~ju Br~ko
Distrikta BiH posluje 12
filijala i tri ekspoziture. 

Aktivnosti usmjerene na Aktivnosti usmjerene na 
stabilnost i ja~anjestabilnost i ja~anje

BANKARSKI SEKTOR U 2003. GODINIBANKARSKI SEKTOR U 2003. GODINI

ECB: Kamatna stopa ostaje ista i u 2004. godini

Devetnaest banaka ~lanica programa osiguranja
depozita

Ljiljana Marjanovi}

Alma Hasi}



Nakon {to je izvr{io prvu
procjenu mjera za

spre~avanje pranja novca u
BiH, Izabrani komitet eksper-
ata Vije}a Evrope mogao bi
uskoro objaviti izvje{taj, a
o~ekuje se da }e BiH dobiti
"prolaznu" ocjenu. Prvu proc-
jenu mjera za spre~avanje
pranja novca u BiH pred-
stavnici ovog komiteta oba-
vili su krajem novembra/stu-
denog 2003. godine, kada su
odr`ali sastanke sa svim re-
levantnim dr`avnim i entitet-
skim institucijama. Delegacija
je boravla i u Centralnoj
banci BiH (CBBiH) ~iji su  ih
predstavnici informirali o svim
aktivnostima i mjerama koje
se preduzimaju na ovom
polju. Naime, tokom 2003.
godine nadle`ne institucije
BiH pokrenule su aktivnosti
povezivanja i razmjene iskus-
tava sa me|unarodnim
udru`enjima u oblasti pranja
novca. Prijemom u Vije}e
Evrope, BiH je automatski
postala ~lan Izabranog
komiteta eksperata Vije}a
Evrope za procjenu mjera u
spre~avanju pranja novca.
Komitet ~ine po tri pred-
stavnika svih zemalja ~lanica,

te predstavnici UN, Me|una-
rodnog monetarnog fonda,
Svjetske banke, Evropske
banke za obnovu i razvoj,
Interpola i Svjetskog
udru`enja ureda koji se bave
spre~avanjem pranja novca.
Sjedi{te Komiteta je u
Strazburu, gdje se nalazi i
Sekretarijat, a godi{nje
odr`ava tri plenarna sastanka
i procjenjuje stanje mjera u
zemljama ~lanicama i njihovo
unapre|enje. Obaveze
zemalja ~lanica Komiteta jesu
da potpi{u i ratificiraju sve
konvencije koje su usvojene
u ovoj oblasti, te da se
pridr`avaju 40 preporuka
Radne grupe za financijsku
akciju. BiH jo{ nije postala
~lanica Svjetskog udru`enja
ureda za spre~avanje pranja

novca, jer nije ispunila
odre|ene uslove, poput
usvajanja zakona o
spre~avanju pranja novca na
dr`avnom nivou i uspostav-
ljanja ureda za spre~avanje
pranja novca. Tek nakon {to
ispuni ove uslove, {to se
o~ekuje idu}e godine, BiH }e
postati ~lanica i ovog
udru`enja. U aktivnostima
koje se vode na polju
spre~avanja pranja novca,
CBBiH ima koordiniraju}u
ulogu, ali se u posljednje vri-
jeme sve vi{e uklju~uje u ove
aktivnosti. Tako je u pripremi
jedinstveni registar ra~una na
nivou BiH, {to je jedna od
mjera za spre~avanje pranja
novca. Zakonima o
obavje{tajnoj slu`bi i o
spre~avanju pranja novca na

nivou BiH, koji bi trebali biti
doneseni, predvi|eno je i
osnivanje financijske obav-
je{tajne jedinice, odnosno
ureda koji bi obavljao sve
poslove u vezi sa spre~ava-
njem pranja novca, bio
uklju~en u me|unarodna
udru`enja i sara|ivao u
razmjeni informacija.
Istovremeno, pripremaju se
izmjene zakona koji se
odnose na krivi~ni postupak,
tajnost i razmjenu informacija,
bankarstvo i registriranje firmi,
te mjere kao {to su obuka i
informiranje javnosti, me|una-
rodna saradnja i druge opera-
tivne mjere ~iji je cilj uspostav-
ljanje vi{e reda u ovoj oblasti
u BiH i priblì avanje evropskim
standardima.  
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BiH o~ekuje "prolaznu" ocjenuBiH o~ekuje "prolaznu" ocjenu

Iako je posljednjih godina
postignut napredak, glavni

zadaci tek predstoje, ocijenio
je Me|unarodni monetarni
fond (MMF) nakon posljednjih
pregovora sa predstavnicima
vlasti u BiH. Od 1995. godine,
stvarni bruto doma}i proizvod
je utrostru~en, izvoz trgova~ke
robe uve}an devet puta, a
devizne rezerve su pove}ane
tako da omogu}avaju pokri}e
za ~etiri mjeseca uvoza.
Podr`ana aran`manom cur-
rency board, inflacija je stabi-
lizirana, a bankarski sistem
skoro u potpunosti privatiziran.
U preporukama vlastima,
MMF isti~e da }e 2004. go-
dina biti odlu~uju}a, te da }e,

ako sve bude proteklo kako
treba, biti zapam}ena kao
godina u kojoj se pre{lo sa
pripreme glavnih reformi na
njihovu implementaciju. ^etiri
najbitnije reforme trebale bi
uskoro po~eti: novi okvir za
indirektno oporezivanje,
rje{avanje pitanja unutra{njih
potra ìvanja, reforma odbrane
i mjere prema
{estomjese~nom Akcionom
planu i Razvojnoj strategiji
(PRSP). Uspostvaljanje
komercijalnih sudova i inten-
zivna obuka sudija i ste~ajnih
upravnika po~e}e uz pomo}
Ameri~ke agencije za
me|unarodni razvoj (USAID).
Istovremeno se preporu~uju i

hitne reforme u pravilnicima
za vo|enje privatizacijsko-
investicijskih fondova. Tako|er
je potrebna hitna revizija me-
hanizama za odre|ivanje
plata u ~emu treba uspostavi-
ti pravila za pristup tr ì{tu
rada. Bud`eti za 2004. go-
dinu, prema preporukama
MMF-a, moraju se odr`ati u
teku}em ra~unu deficita. [to
se ti~e monetarnog dijela,
politika bi se i dalje trebala
kretati u pravcu ja~anja
novonastalog usporavanja
rasta kredita. U tom smislu,
MMF podr̀ ava odluku CBBiH
da od 1. januara/sije~nja
2004. godine bude smanjena
stopa pla}anja na vi{ak re-

zervi. Pozdravljena je namjera
CBBiH da zadr`i stopu
obavezne rezerve koju treba
nadgledati i ponovno reagira
u skladu sa razvojem
doga|aja. Reforme bankarske
regulative koje su po~ele
2003. godine napreduju. U
saradnji s agencijama za
bankarstvo, banke bi trebale
realizirati planove kojima }e
prilagoditi svoju deviznu
izlo`enost i omjere likvidnosti
do gornjih granica. O~ekuje
se da }e ve}ina banaka do
kraja 2004. godine pristupiti
Agenciji za osiguranje depozi-
ta BiH, a onima koje to ne
u~ine, bi}e oduzeta dozvola
za rad.  

PREPORUKE MMFPREPORUKE MMF

Glavni zadaci tek predstojeGlavni zadaci tek predstoje

Pojam "pranja novca", u
{irem smislu, podrazu-

mijeva sve aktivnosti koji-
ma se posti`e da novac,
koji je ste~en na nezakonit
na~in, bude stavljen u
promet prikrivanjem njego-
vog pravog porijekla, da bi
kasnije bio kori{ten kao
novac ste~en na legalan
na~in. S tim u vezi,
spre~avanje pranja novca

podrazumijeva radnje i
mjere koje poduzimaju
odre|eni organi i institucije
kako bi preventivno djelo-
vali da ovaj proces bude
eliminiran ili smanjeni nje-
govi efekti. Zna~ajnije
aktivnosti na spre~avanju
pranja novca u BiH po~ele
su 2002. godine osniva-
njem Radne grupe na
nivou BiH ~iji je cilj bio

unaprijediti mjere na polju
spre~avanja pranja novca,
a kasnije i organiziranog
kriminala. Radnu grupu
~ine predstavnici nadle`nih
ministarstava, banaka,
CBBiH, agencija za
bankarstvo, institucija u
BiH koje se bave
spre~avanjem pranja
novca, te predstavnici
me|unarodne zajednice.

Sadik Kadri}
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Nema jedinstvenog
modela supervizije

koji bi bio adekvatan i
djelotvoran u svim zem-
ljama, poruka je globalne
konferencije, koju je o
temi "Uskla|ivanje struk-
ture financijske supervi-
zije sa potrebama ze-
mlje" 4. i 5.
decembra/prosinca 2003.
godine u Va{ingtonu
organizirala Svjetska
banka (WB). Konferenciji
su prisustvovali pred-
stavnici financijskih regu-
latornih tijela iz oko 60
zemalja svijeta, te
osoblje Me|unarodnog
monetarnog fonda (MMF)
i WB. Iz BiH konferenciji
su prisustvovali direktori
entitetskih agencija za
bankarstvo Du{anka
Novakovi} i Zlatko
Bar{, te Renata Bari} u
ime Centralne banke BiH
(CBBiH). Tema konferen-
cije je pobudila veliko
zanimanje kako me|u
zemljama koje su
nedavno pro{le kroz
instititucionalne promjene

u superviziji, tako i me|u
onima kojima, poput BiH,
tek predstoji  reorgani-
zacija supervizije. Budu}i

da bez financijske stabil-
nosti nema razvijene
privrede, odabir odgo-
varaju}eg modela super-
vizije za financijske vlasti
predstavlja zna~ajnu
strate{ku odluku. Stoga
je konferencija, kroz
prezentacije istaknutih
financijskih stru~njaka i
akademika i sudjelovanje
polaznika, poku{ala
odgovoriti na pitanje
kako odabrati najadek-
vatniji model regulative i
strukture supervizije u
skladu sa potrebama
zemlje. Prisutni su imali
priliku ~uti iskustva
procesa integriranja

financijske supervizije u
Velikoj Britaniji,
Ma|arskoj, Estoniji, ali i
zanimljiv, dodu{e, izoli-

rani primjer Salvadora,
gdje je reforma supervi-
zije i{la u suprotnim
smjeru ka razdvajanju
megaregulatora u zaseb-
na regulatorna tijela.
Premda je nakon
uspostavljanja jedin-
stvenog financijskog reg-
ulatora u Velikoj Britaniji
integrirana financijska
supervizija u trendu,
glavna poruka konferen-
cije je da nema jedin-
stvenog modela supervi-
zije koji bi bio adekvatan
i djelotvoran u svim
zemljama. Reforma
supervizije mo`e biti
uspje{na samo uz kon-

senzus svih uklju~enih
strana, odnosno princip
"talk and share" kako je
naglasio direktor Odjela
za monetarne i finan-
cijske sisteme MMF-a
Stefan Ingves . Klju~ni
elementi za odabir
efikasnog modela super-
vizije i uspje{nu imple-
mentaciju su potrebe i
veli~ina financijskog sek-
tora zemlje, jak uprav-
lja~ki tim, brza imple-
mentacija reforme super-
vizije i iznad svega,
odgovaraju}i nivo
politi~ke nezavisnosti
regulatornog tijela {to je
rekao i biv{i predsjednik
Agencije za financijske
usluge (FSA) Velike
Britanije Howard
Davies. Stoga je,
mo`da, u zemljama u
~ijem je politi~kom siste-
mu te{ko osigurati neza-
visnost regulatora od
vlade ili vladaju}e poli -
ti~ke stranke, najefikasni -
ji model centralne banke
u ulozi regulatora.

GLOBALNA KONFERENCIJA U VA[INGTONUGLOBALNA KONFERENCIJA U VA[INGTONU

Nema jedinstvenog modela supervizije zaNema jedinstvenog modela supervizije za
sve zemljesve zemlje

Centralna banka BiH
(CBBiH) odlu~ila se

za kovanje dodatnih
koli~ina kovanica apoena
od 10 i 20 feninga.
Kova}e se po deset mi-
liona komada kovanica
od 10 i 20 feninga.
Kovanice }e zadr`ati

postoje}i dizajn na
kojem }e biti
p o t r e b n o
u k o v a t i
samo go-

d i n u

k o v a n j a .

Kovanje nove

k o l i ~ i n e
kovanica
od 10 i

20 feninga bi}e obav-
ljeno na temelju odluke
Upravnog vije}a CBBiH.
Za pribavljanje ponuda,
CBBiH je raspisala ten-
der, a rok za dostavlja-
nje istekao je 31.
decembra/prosinca 2003.
godine.  

KOVANICEKOVANICE

Nova koli~ina kovanica od Nova koli~ina kovanica od 
10 i 20 feninga10 i 20 feninga

Renata Bari}   Du{anka Novakovi}    Zlatko Bar{

Renata Bari}
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POZITIVNA OCJENA ZAPOZITIVNA OCJENA ZA
PLATNI SISTEM BiHPLATNI SISTEM BiH

Platni sistem u BiH ocijenjen je
kao izuzetno uspje{an, efikasan i
uskla|en sa Osnovnim principima
za sistemski va`ne platne sis-
teme Banke za me|unarodno
poravnanje iz Basela. Ovo je
jedan od osnovnih zaklju~aka
Izvje{taja o platnom sistemu BiH
i analize njegove uskla|enosti sa
me|unarodnim standardima koji
je prezentiran na sastanku
Platnog vije}a BiH, odr`anom 4.
decembra/prosinca u Centralnoj
banci BiH (CBBiH) u Sarajevu.
Izvje{taj je na~inila Financial
Services Volonteur Corporation,
~iji je stru~njak Leonard
Fernelius u~estvovao u reformi
platnog sistema BiH. I pored po-
zitivnih ocjena, ~lanovi Platnog
vije}a slo ìli su se da treba i dalje
nastaviti sa dogradnjom i mo-
dernizacijom postoje}eg sistema
kako bi on nastavio funkcionirati
u skladu sa me|unarodnim stan-
dardima i principima. Tako je na
sastanku odlu~eno da se osnuju
dvije radne grupe: pravna, koja
}e razmatrati relevantnu pravnu
regulativu, predlagati potrebne
izmjene, dogradnju i uskla|ivanje,
te odre|ivati rokove imple-
mentacije, dok }e se operativna
grupa baviti pitanjima tehni~ke
prirode, operativnim i drugim
pravilima u platnom sistemu i nje-
govom primjenom u praksi. U
izvje{taju je tako|er predlo`eno
da CBBiH na~ini plan za{tite sis-

tema od nepredvi|enih problema
(Disaster recovery plan), {to je
CBBiH ve} uradila. Visoki prioritet
u Izvje{taju dat je uspostavljanju
jedinstvenog registra transakci-
jskih ra~una banaka. Prijedlog
idejnog rje{enja ovakvog registra
prezentiran je na Platnom vije}u,
gdje su ~lanovi Vije}a, posebno
predstavnici udru`enja banaka,
ocijenili uspostavu registra kao
jedan od klju~nih zadataka u
nastavku efikasnog funkcioniranja
platnog sistema u zemlji. Platno
vije}e }e u narednom periodu
intenzivirati rad da bi osiguralo
nastavak uspje{nog procesa
unapre|enja platnog sistema u
BiH, pri ~emu }e u radu
zna~ajno pomo}i postojanje
udru`enja banaka u FBiH i RS
koja }e osigurati punu zastu-
pljenost bankarskog sektora u
diskusiji o svim relevantnim pita-
njima iz oblasti platnog sistema.
Na sjednici je tako|er dogo-
voreno da se postavi posebna
web stranica na kojoj bi {iroj
javnosti bili dostupni zaklju~ci i
rad Platnog vije}a, kao i svi drugi
dokumenti iz oblasti platnog sis-
tema. 

IZLAGANJE GUVERNERAIZLAGANJE GUVERNERA
NICHOLLA NA KONFERENCIJINICHOLLA NA KONFERENCIJI

U LONDONUU LONDONU
Stabilnost KM je va`an elemenat
u pove}anju nivoa direktnih
stranih ulaganja u BiH, izjavio je
9. decembra/prosinca 2003.
godine guverner Centralne banke

BiH (CBBiH) Peter Nicholl,
obra}aju}i se u~esnicima druge
poslovne konferencije koju su u
Londonu organizirale Agencija za
promociju stranih investicija
(FIPA) i Ambasada Velike
Britanije u BiH. Prema podacima
koje je guverner prezentirao,
direktne strane investicije u prvih
{est mjeseci ove godine bile su
ve}e od 247 miliona KM.
"Mislimo da ove cifre trenutno
nedovoljno iskazuju iznos stranih
ulaganja u BiH u posljednjih
nekoliko godina. CBBiH je
nedavno pokrenula anketu me|u
900 kompanija kako bi poku{ala
dobiti ta~nije podatke o stranim
ulaganjima u BiH", istakao je
guverner CBBiH. Guverner
Nicholl se u izlaganju fokusirao
na komercijalni bankarski sektor,
pri ~emu je istakao da se bosan-
skohercegova~ki bankarski sektor
stalno razvija. Sna`no pove}anje
bankarskog kreditiranja dovelo je
do toga da je CBBiH u junu/lip-
nju 2003. poduzela prvu akciju u
monetarnoj politici koja se odnosi
na obaveznu rezervu.
Konkurencija u bankarskom sek -
toru je sada stvarna, pomognuta
ulaskom nekoliko dobrih, stranih
banaka. Proporcionalno tome,
strana ulaganja u bankarskom
sektoru su ve}a nego u bilo
kojem drugom sektoru u BiH,
kazao je guverner Nicholl. Pod
pritiskom pove}ane konkurencije,
kamatne stope na kredite su
zna~ajno smanjene, ali su, dodao

je guverner, i dalje relativno
visoke. Od 2001. godine,
kada su bile ve}e od 20
posto, kamatne stope stalno
opadaju, te je u
augustu/kolovozu 2003.
godine prosje~na kamatna
stopa iznoslila 10,43 posto na
kratkoro~ne, a 9,33 posto na
dugoro~ne kredite. "O~eku-
jem da }e trend snì avanja
kamatnih stopa biti nastav-
ljen", istakao je guverner. Kao
glavne promjene koje su
dovele do pobolj{anja u
bankarskom sektoru, naveo
je reformu platnog sistema,
minimalne obaveze u kapitalu,
osiguranje depozita, konkurenciju
nastalu dolaskom stranih banaka,
te privatizaciju dr`avnih banaka.
Bankarski sistem BiH jo{ nije
zavr{io tranziciju u moderni
bankarski sistem evropskog tipa,
ali je na tom putu. "Mislim da }e
ve}ina ljudi biti iznena|ena kad
vidi kako }e brzo bankarski sis-
tem nastaviti da se mijenja i
pobolj{ava", rekao je guverner
Nicholl. Izlaganje na konferenciji,
~iji je cilj unaprijediti i promovirati
privrednu saradnju izme|u BiH i
Velike Britanije i privu}i strane
investitore, guverner Nicholl
zavr{io je konstatacijom da je
okru`enje za privatne investicije
unaprije|eno, ali je i dalje kom-
plicirano. "To je podru~je na koje
politi~ari i me|unarodni konsul-
tanti i savjetnici trebaju obratiti
pa`nju", zaklju~io je guverner.
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Ucilju prikupljanja informacija o
mogu}nostima ulaganja u

bankarski sistem BiH, te eventu-

alnog otvaranja filijale banke u
na{oj dr`avi, generalni direktor i
~lan Upravnog odbora iranske
"Saman" banke su 12. decem-
bra/prosinca 2003. godine posjetili
Centralnu banku BiH (CBBiH),
gdje su razgovarali sa vicegu-
vernerom CBBiH Draganom
Kova~evi}em. Dolazak iranskih
bankara u Sarajevo je dio politike

{irenja poslovne mre`e banke
"Saman" u Evropi i Aziji. Tokom
sastanka u CBBiH, gosti su se

interesirali o pravima i obavezama
osniva~a banaka u BiH, pravnoj
regulativi koja se odnosi na
bankarski sistem, te o koordinaci-
ji CBBiH s agencijama za
bankarstvo. Viceguverner
Kova~evi} je naglasio da CBBiH
odr`ava platni sistem BiH, brine o
odr`avanju stepena obavezne
rezerve koju komercijalne banke

iz BiH moraju dr`ati u CBBiH, te
da u tom procesu ima izuzetno
dobru saradnju s agencijama za
bankarstvo, koje su direktno
uklju~ene u superviziju banaka.
Viceguverner je istakao da je
uloga CBBiH u bankarskom sis-
temu jasno odre|ena Zakonom o
CBBiH, te na upit gostiju, dodao
da Zakon spre~ava CBBiH da
djeluje kao posu|iva~ u krajnjoj
nu`di. Pri tome je naglasio da je
jasna i kvalitetna zakonska regu-
lativa doprinijela uspje{noj reformi
bankarskog sistema. înjenica da
su jake inostrane banke u{le na
bankarsko tr ì{te BiH zna~i da je
bankarski sistem BiH, kroz proces
reforme, postao izuzetno atrak-
tivno podru~je za ulaganje. Osim
pitanja o ulozi CBBiH u
bankarskom sektoru, gosti iz Irana
su, tako|er, bili zainteresirani za
stanje monetarne politike u zemlji,
pri ~emu ih je posebno interesi-
rala budu}nost aran`mana cur-
rency board u BiH. Viceguverner
Kova~evi} je naglasio da ne}e biti

izmjena, niti napu{tanja
aran`mana currency board u
budu}nosti. "Mislimo da }e tako
ostati dok ne u|emo u Evropsku
uniju (EU) i dok ne prihvatimo
euro", rekao je viceguverner, te
pozvao iranske bankare da inve-
stiraju u BiH. Predstavnici
"Saman" banke izuzetno su zado-
voljni stanjem koje su zatekli u
bankarskom sistemu BiH, te su
najavili skori dolazak ekspertnog
tima banke koji }e raditi na razra-
di tehni~kih detalja vezanih za
otvaranje filijale. "Saman" je
mlada banka, koja postoji tek tri
godine i jedna je od ~etiri privatne
banke u Iranu. Banka posluje po
najmodernijim principima svjet-
skog bankarstva, uklju~uju}i i on-
line bankarstvo. Tokom posjete,
iranski bankari su razgovarali i
sa predstavnicima Ministarstva
financija i trezora BiH,
Agencije za bankarstvo
Federacije BiH, te sa pred-
stavnicima pojedinih komerci-
jalnih banaka BiH.

INVESTIRANJE U BiHINVESTIRANJE U BiH

Iranski bankari u SarajevuIranski bankari u Sarajevu



Diplomirani ekonomista -
pripravnik u Odjeljenju za

monitoring i analize Ma{a
^engi} polo`ila je 23. decem-
bra/prosinca 2003. godine
pripravni~ki ispit. Nakon polaganja
pripravni~kog ispita, guverner
donosi odluku o raspore|ivanju
slu`benika na odgovaraju}e radno
mjesto. Za kolegicu Sadetu
Halilba{i} iz Odjeljenja za
ra~unovodstvo i financije, 31.
decembar/prosinac 2003. godine

je posljednji radni dan. Naime,
kolegica Halilba{i} je navr{ila 40
godina radnog sta`a i
odlazi u penziju.
Kolektiv CBBiH `eli
joj sve najbolje. U
toku decembra/pro-
sinca, CBBiH nije
primila nove
slu`benike u radni
odnos. Tako|er nije
bilo slu`benika koji su
napustili CBBiH, niti
slu`benika koji su bili
raspore|eni na druga
radna mjesta. Od
po~etka 2003.
godine, CBBiH je uposlila 15
novih slu`benika. Od ukupnog
broja novoprimljenih slu`benika,

12 slu`benika je primljeno u radni
odnos na neodre|eno, a tri na

odre|eno vrijeme.
Jednom slu`beniku
koji je u 2002. godi-
ni primljen na
odre|eno vrijeme,
po isteku vremena
na koje je taj radni
odnos zasnovan,
produ`en je radni
odnos na odre|eno
vrijeme za jo{ 11
mjeseci po~ev od 1.
aprila/travnja 2003.
godine. CBBiH tako
ima ~etiri slu`benika

na odre|eno vrijeme. U toku
2003. godine nisu upo{ljavani
slu`benici u svojstvu pripravnika.

Nije bilo slu`benika koji su odlazili
u penziju, sporazumno prekidali
radni odnos i sli~no, ali je kolek-
tiv CBBiH ostao bez Milanke
Golijanin, koja je preminula u
aprilu/travnju u 41. godini ìvota.
Milanke se njene kolege i danas
sje}aju. Ovu godinu CBBiH
zavr{ava sa 264 uposlena
slu`benika, od kojih je 260 u rad-
nom odnosu na neodre|eno, a
~etiri slu`benika u radnom odno-
su na odre|eno vrijeme. Od
ukupnog broja, najve}i broj
slu`benika je sa zavr{enom
visokom i vi{om stru~nom spre-
mom. Visoku stru~nu spremu
posjeduje 136 slu`benika, dok je
28 slu`benika sa vi{om stru~nom
spremom.

ZAPO[LJAVANJEZAPO[LJAVANJE
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komercijalnihkomercijalnih
banakabanaka
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Koordinator Slu`be za
`irokliring u Odjeljenju

za platne sisteme Sead
Bijedi} boravio je od 10. do
12. decembra/prosinca u
Peru|i i prisustvovao semi-
naru o inovacijama u platnim
sistemima i financijskim
tr`i{tima - italijanska iskust-
va i evropski trendovi.
Seminar je organizirala
Banka Italije. Seminaru pod
nazivom "Bankarska super-
vizija danas i sutra", pri-
sustvovala je koordinator za
bankarsku superviziju u
Uredu guvernera Ljiljana
Marjanovi}. Odr`an je u
Be~u od 1. do 4. decem-
bra/prosinca u organizaciji
austrijske Narodne banke. U
Va{ingtonu je od 2. do 7.
decembra/prosinca odr`ana
konferencija ~iji je naziv bio
"Usagla{avanje supervizijske
strukture sa potrebama
dr`ava". Konferenciji, koju je
organizirala Svjetska banka
(WB), prisustvovala je pre-
vodilac u Uredu guvernera
Renata Bari} . Tokom 2003.
godine registrirano je 112
odlazaka slu`benika na
razli~ite oblike stru~nog
usavr{avanja, a neki od

slu`benika u~estvovali su u
nekoliko oblika usavr{avan-
ja. Primjetno je da je najvi{e
seminara u 2003. godini
odr`ano u organizaciji
Me|unarodnog monetarnog
fonda (MMF). Predstavnici
CBBiH pri-sustvovali su na
22 se-minara MMF-a u Be~u
na Joint Vienna Institute i
jednom u Dubaiju. Slu`beni-
ci CBBiH u~estvovali su i u
radu tri konferencije, dva
seminara i jednog foruma
koje je organizirala Banka
Austrije, sedam seminara i
dvije konferencije Banke za
me|una-rodna poravnanja
(BIS), te u radu jedne kon-
ferencije i jednog foruma, ~iji
je organizator bila Evropska
centralna banka (ECB).
Stru~nom sastanku iz oblasti
SWIFT-a, ~iji je organizator
bio La Hulp iz Belgije i
visoko rangiranoj konferenci-
ji u Cambridgeu, tako|er su
prisustvovali uposleni u
CBBiH. Prisustvo je osigura-
no i na {est seminara
Deutsche Bundesbank i na
po dva seminara koje su
organizirale Banka
Francuske, Banka Italije i
~e{ka Narodna banka, te
Andrago{ki centar iz
Zagreba i Ameri~ka agencija
za me|unarodni razvoj
(USAID). Mogu}nost
usavr{avanja data je
uposlenim i na seminarima
odr`anim u Beatenbergu u

[vajcarskoj, od kojih je
jedan bio posve}en
bankarskoj superviziji, a
drugi upravljanju rizikom.
CEF iz Ljubljane je u 2003.
godini intenzivirao ponudu,
omogu}iv{i u~e{}e pred-
stavnika Banke na deset
seminara, uglavnom iz
oblasti ekonomskih
istra`ivanja i statistike.
Prisustvovalo se i forumu o
kadrovskim poslovima,
odr`anom u organizaciji
Banke Bugarske, seminaru o
albanskoj ekonomiji koji je
organizirala Banka Albanije,
te jednom seminaru, koji je
priredila Banka Holandije.
Ve}i broj seminara odr`an je
i u BiH, a najvi{e su bile
zastupljene  teme iz oblasti
ra~unovodstva i financija.
Posebno je bio zapa`en
seminar "Statistika vladinih
financija" koji je organiziralo
Odjeljenje za statistiku vla-
dinih financija, vanjskog
duga i realnog sektora, a
kojem su, uz slu`benike
CBBiH, prisustvovali i pred-
stavnici institucija ~iji je
posao u vezi sa temom
seminara. Kona~no, semi-
nari, konferencije, forumi i
druga stru~na usavr{avanja
odigrali su zna~ajnu ulogu,
ako se uzmu u obzir nova
iskustva i saznanja koja su
slu`benici CBBiH stekli i nji-
hovo zadovoljstvo temama,
predava~ima i organizacijom. 

Sadeta Halilba{i}

Pi{e: Adela
Lincender

Pi{e: An|a
Bijeljac

Podsje}aju se svi uposleni
da }e CBBiH, po~ev od

plate za januar/sije~anj 2004.
godine, isplatu plata i drugih

redovnih mjese~nih primanja
slu`benika (naknade za topli
obrok i za prevoz) vr{iti
posredstvom komercijalnih
banaka. Stoga je potrebno
da svi slu`benici koji to nisu
uradili, otvore adekvatne
ra~une kod komercijalne
banke koju izaberu.
Popunjene izjave o izabranoj
banci i broju ra~una trebaju,
najkasnije do 20.
januara/sije~nja 2004.
godine, dostaviti organiza-
cionoj jedinici koja vr{i
obra~un i isplatu plate. Ova
odluka odnosi se i na
~lanove Upravnog vije}a i
Revizorskog komiteta koji
primaju mjese~nu naknadu
od CBBiH. 



Sumiraju}i rad u 2003. godini, daje-
mo pregled najzna~ajnijih aktivnos-
ti u glavnim jedinicama i filijalama
CBBiH.

Tokom 2003. godine, GJ Mostar
razvijala je uspje{nu saradnju

sa komercijalnim bankama i sti-
mulirala banke na pove}anu
upotrebu konvertibilne marke. U
saradnji s ovla{tenim grafologom,
GJ Mostar je radila na otkrivanju
falsifikata nov~anica i spre~avala
ubacivanje u gotovinske tokove
platnog prometa. Sredstva odobre-
na bud`etom za 2003. godinu
tro{ena su racionalno. Od 8. do
12. decembra/prosinca Ured
glavnog kontrolora izvr{io je reviziju
poslovanja GJ Mostar.

U toku 2003. godine, u Republici
Srpskoj je, zbog spajanja,

smanjen broj banaka. Agroprom
banka a.d. Banja Luka pripojena je
Novoj banci a.d. Bijeljina. Privredna
banka a.d. Br~ko je privatizirana i
pripojena je Pavlovi} International
banci a.d. Bijeljina, kojoj je kasnije
pripojena i Privredna banka a.d.
Doboj, koja je prethodno priva-
tizirana. U Privrednoj banci a.d.
Srpsko Sarajevo uvedena je privre-
mena uprava. VB banka Banja
Luka, Zepter Komerc banka a.d.
Banja Luka i Razvojna banka jugo-
isto~ne Evrope a.d. Banja Luka
uklju~ene su u sistem osiguranja
depozita kod Agencije za osigura-
nje depozita BiH. Kristal banka a.d.
Banja Luka promijenila je naziv u

Hypo Alpe Adria Bank a.d. Banja
Luka. U skladu s ugovorom i anek-
som ugovora, koji su zaklju~ile
CBBiH i Narodna banka Srbije,
izvr{en je prvi otkup nov~anica KM,
ostvaren po osnovu obavljanja
mjenja~kih poslova na teritoriji
Republike Srbije. Prijemom {est
slu`benika, od kojih su pet ~uvari i
jedan recepcioner, uspostavljeno je
vlastito unutra{nje obezbje|enje
Glavne banke Republike Srpske
(GBRS) Banja Luka. U 2003. godi-
ni, zaklju~no sa 25.
decembrom/prosincem, izvr{ene su
ekspertize na 642 komada
nov~anica i dva komada kovanica
za koje se sumnjalo da su falsifici-
rane. Svi zahtjevi za ekspertizama
su obra|eni, a rezultati na vrijeme
dostavljeni zainteresiranim subjekti-
ma. GBRS je, zaklju~no sa 24.
decembrom/prosincem, prodala
ukupno 503.645.896,17 KM, a
kupila 347.876.593,09 KM.

U Glavnoj jedinici (GJ) Sarajevo
21 banka ima ra~un rezervi.

Sve banke su tokom godine
odr̀ avale obaveznu rezervu na
propisanom nivou, a nakon 30.
juna/lipnja i mnogo vi{e od
propisanog nivoa. Posljednje stanje
svih ra~una rezervi 18. decem-
bra/prosinca iznosilo je
509.767.877,82 KM. Bankama je
prodato 913.213.532,52 KM, a od
njih kupljeno 696.635.533,70 KM.
Kupovina efektive EUR za devizu
iznosila je 25.833.013,68 KM, a
napla}ena provizija iznosila je
51.793,69 KM. Otvorena su tri
depozitna ra~una sa dva
podra~una i {est posebnih depo-
zitnih ra~una i za potrebe statistike
i analize prikuplja se deset razli~itih
izvje{taja banaka. Banke su u toku

godine u trezor polo ìle
291.743.776,50 KM gotovine, a
podigle 650.561.523,50 KM
gotovine. Sve navedene aktivnosti
su uredno evidentirane i
proslije|ene nadle`nim slu`bama.
Za potrebe GJ Sarajevo, Upravno
vije}e CBBiH donijelo je odluku o
adaptaciji poslovnog prostora i
opremanju trezora u ulici Mehmeda
Spahe br. 3. Preseljenje se
o~ekuje po~etkom 2004. godine.
GJ Sarajevo ima ukupno 21
uposlenog.

Usljed statusne promjene
Privredne banke a.d. Doboj,

broj banaka ~iji se ra~uni rezervi
vode u Filijali GBRS Pale smanjen
je sa pet na ~etiri banke. Pozitivan
saldo kupovine i prodaje KM
pove}an je za oko 16 posto u
odnosu na 2002. godinu, tako da
se o~ekuje da }e ovaj saldo na
kraju 2003. godine iznositi oko
222.000.000 KM. Filijala Pale je iz
prostorija Hotela "Koran" preselila u
nove prostorije na Palama u ulici
Milana Simovi}a br. 14, ~ime je
dobila adekvatnije prostorije za rad.
Nabavljena su nova stalna sredst-
va, te radi efikasnijeg obavljanja
posla, uvedena ISDN linija.
Uspje{no je uveden novi
ra~unovodstveno-bankarski softver.
Broj radnika nije pove}an u odno-
su na 2002. godinu, ali je Biljana
Teletina primljena na godinu dana
na mjesto ekonomste za procjenu
tr̀ i{ta II. Ove poslove je obavljala

po ugovoru o djelu. Tro{kovi su
strogo kontrolirani, te se o~ekuje da
}e u 2003. godini biti manji za 13
posto u odnosu na plan, {to pred-
stavlja u{tedu u radu Filijale i njen
doprinos uspje{nijem financijskom
rezultatu CBBiH. 

Cijelu 2003. godinu karakterizira
dobra aktivnost Filijale Br~ko,

kvalitetna saradnja sa svim organi-
zacionim dijelovima CBBiH i pred-
stavnicima Vlade Br~ko Distrikta
BiH, te Regionalnog ureda visokog
predstavnika u Br~kom. Filijala je u
ovoj godini po~ela upisivati banke
Br~ko Distrikta BiH u Pregled
banaka, u skladu sa Zakonom o
bankama Br~ko Distrikta BiH. Za
potrebe trezorskog poslovanja
Filijale, izgra|ena je monta`na
gara`a, te pro{iren video sistem. U
toku decembra/prosinca 2003.
godine obavljene su redovne
aktivnosti Filijale. U toku su
pripreme za nabavku agregata i
~uvarske ku}ice. Glavna kontrolor-
ka Jasna Halilbegovi} i kontrolor-
ka Milosija Drakuli} izvr{ile su 16.
i 17. decembra/prosinca reviziju
rada Filijale. Rukovodilac Filijale
Mirzeta Arnautovi} i ~lan Komisije
za popis D`evad Arifovi} pri-
sustvovali su sastanku u
Centralnom uredu CBBiH radi
dogovora o aktivnostima na
poslovima godi{njeg popisa. M.
Arnutovi} prisustvovala je i prijemu
koji je organizirao ~lan Upravnog
vije}a Manojlo ]ori}.

Pitali smo uposlene u CBBiH gdje
}e do~ekati Novu 2004. godinu. Evo
nekih odgovora: guverner Peter
NichollNovu godinu }e do~ekati na
Novom Zelandu sa suprugom i pri-
jateljima; ekonomski analiti~ar u
Odjeljenju za ekonomska istra ìva-
nja Dejan Kova~evi} sa prijateljima
u Caffe baru "Viktorija”; koordinator
Slu`be za statistiku monetarnog i
financijskog sektora Sne`ana
Janji} u ku}nom ambijentu; bib-
liotekar \ina Batini} sa porodicom
u Livnu; slu`benik za kadrovske
poslove I Samira Dupovac u
Dubrovniku, gdje }e biti i rukovodi-
lac Odjeljenja za ra~unovodstvo i
financije Nino Gregovi}; ekono-
mista u Odjeljenju za monitoring i
analize Ma{a ^engi} u
"Coloseumu", gdje }e Novu godinu,
sa momkom i prijateljima, do~ekati i

administrativni pomo}nik Danijela
Golijanin; administrativni pomo}nik
Maja Kova~evi} sa prijateljima na
Jahorini; lektor Ema Mund`ehasi}
u Mostaru sa porodicom;  savjetnik
MMF-a Noel Atcherely u Australiji;
ekonomista za bankartsvo u GJ
Mostar Vera Luburi} u krugu
porodice; rukovodilac Filijale Br~ko
Mirzeta Arnautovi} u Hotelu
"Grand Posavina" u Br~kom; eko-
nomista za bankarstvo u Filijali
Br~ko Almira Muja~i} na Igmanu;
slu`benik obezbje|enja GBRS
Banja Luka Eniz \onlagi} Novu
2004. do~eka}e na radnom mjestu;
koordinator Odjeljenja za zajedni~ke
poslove Almira Selimovi} sa
porodicom u Belgiji; sekretar-pre-
vodilac Vildana Popov~evi} sa
porodicom i prijateljima u
Dobro{evi}ima. Lijep provod svima!!!

VIJESTIVIJESTI IZIZ GLAVNIHGLAVNIH JEDINICAJEDINICA II FILIJALAFILIJALA
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Podjela novogodi{njih paketi}a djeciPodjela novogodi{njih paketi}a djeci
uposlenih u CBBiH - Sarajevo, 22.12.2003.uposlenih u CBBiH - Sarajevo, 22.12.2003.

Gdje ce se docekati Nova 2004. godina?!Gdje ce se docekati Nova 2004. godina?!



CENTRALNA BANKA BOSNE I HERCEGOVINE
Mjese~ni bilans stanja (privremeni) od 30. novembra/studenog 2003.

Obja{njenja

Mjese~ni bilans stanja se izdaje da bi se obezbijedile informacije o radu Centralne banke Bosne i Hercegovine prema pravilu cu-
rrency boarda i da bi se ponudile posebne informacije koje zahtjeva Zakon o Centralnoj banci Bosne i Hercegovine.
Neke posebne karakteristike bilansa stanja od 30. novembra/studenog su:
Na dan 30. novembra/studenog Banka je zadovoljila obaveze pravila currency boarda kako to navodi ~lan 31. Zakona.
Stanje neto strane aktive prevazilazi njenu monetarnu pasivu u konvertibilnim markama (KM) za 151.567.482 KM. Ovo je prikazano
u stavki neto devizna aktiva minus monetarna pasiva.
Devizna aktiva je sa~injena uglavnom od depozita koji se dr`e kod ino-banaka.
Bilans stanja tako|er prikazuje kompoziciju dr`anja valuta tako {to ih diferencira u EUR i ostale valute.
Ban~ini devizni depoziti donose prihod od kamata za Banku.
Monetarna pasiva je u najve}em obimu predstavljala obavezu Banke za KM novac u opticaju (1.669.532.022 KM) i rezervne
depozite rezidentnih banaka (823.996.583 KM).
Kapital i rezerve odra`avaju po~etni kapital i rezerve, dionice i akumulirane dobiti Banke od po~etka njenog rada 11. augus-
ta/kolovoza 1997.
Kao depozitar za ~lanstvo Bosne i Hercegovine u MMF-u, Banka iskazuje u bilansu stanja MMF-ove ra~une 1 i 2 kao stranu
pasivu, i ~uva vrijednosne papire Vlade Bosne i Hercegovine vezane za ~lanstvo. Istovremeno djeluju}i i kao fiskalni agent u ime
Vlade u njenim odnosima sa MMF-om, Banka evidentira sredstva i obaveze Vlade vezane za ~lanstvo na povjerila~kim ra~unima
odvojenim od bilansa stanja.
Konsolidacijom svih ra~una vezanim za ~lanstvo Bosne i Hercegovine u MMF-u izra~unava se obaveza kao neto ~lanska pozici-
ja od 225.833.122 KM.
Banka tako|er vodi odre|ene ra~une stranih valuta u smislu sporazuma izme|u Vlade Bosne i Hercegovine i stranih vlada i finan-
sijskih organizacija, kao i devizne ra~une dr`avnih institucija i agencija za koje Banka djeluje kao agent. Kako ovi ra~uni nisu niti
aktiva niti pasiva CBBiH, oni nisu uklju~eni u gore navedeni bilans stanja. Ukupni iznos sredstava koja se dr`e na ovim ra~unima
je bio 253.737.310 KM.
Dalji upiti koji se ti~u Mjese~nog bilansa stanja mogu se uputiti Odjeljenju za ra~unovodstvo i financije u Sarajevu na tel. (33) 27
81 19, fax. (33) 27 82 94. Predstavnici medija mogu se obratiti Slu`bi za odnose s javno{}u na tel. (33) 27 81 23, fax. (33) 27
82 96.
Centralna banka Bosne i Hercegovine je nezavisna monetarna institucija BiH i nema nikakvih organizacijskih veza sa
bilo kojom poslovnom bankom.

CENTRALNA BANKA BOSNE I HERCEGOVINE
Mjese~ni bilans stanja (privremeni) od  30. novembra/studenog 2003.

(iznosi u KM ekvivalentima)

AKTIVA Ukupan iznos EUR Ostale valute

1 Devizna aktiva 2.669.230.669 2.666.465.083 2.765.586
1,1     Gotovina 34.043.764 34.018.030 25.734
1.2     Kratkoro~ni depoziti 2.634.054.493 2.632.447.053 1.607.440
1.3     SDR u MMF-u 1.132.412 0 1.132.412
2 Ostala aktiva 72.775.367

UKUPNA AKTIVA ( 1 + 2  )         2.742.006.036

      PASIVA        Ukupan iznos
3 Monetarna pasiva 2.516.612.321
3.1    Valuta u opticaju 1.669.532.022
3.2    Kreditni bilans rezidentnih banaka 823.996.583
3.3    Kreditni bilans ostalih rezidenata 23.083.716
4 Obaveze prema nerezidentima 1.050.866
5 Ostala pasiva 10.654.798
6 Kapital i rezerve 213.688.051

UKUPNA PASIVA ( 3+4+5+6 ) 2.742.006.036

Neto devizna aktiva minus monetarna pasiva ( 1 - 3 - 4 ) 151.567.482


