
Sarajevo, oq or. 2o2s godine

Na osnovu dlana 50. stav (l) Pravilnika Centralne banke Bosne i Hercegovine, broj: W-I04-01-l-
I l6115 od 28.t2.2015. godine, UV-122-01-l-1045-l ll2l od 28.04.2021. godine i uv-104-01-l-142s-l s/2

od 29.06.2021. godine, a u vezi s mi5ljenjem Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe

protiv korupcije broj: 06-07-4-340-4/25 (G.V.) od 02.06.2025. godine, guvemerka Centralne banke

Bosne i Hercegovine donosi

ODLUKU
o usvajanju Plana borbe protiv korupcije

Centralne banke Bosne i Hercegovine 2025.-2028. godina

CENTRALNA BANKA
BOSNE I HERCEGOVINE

-t.Broj: 104--C \- tcq- - 9lIt')

tlan 1.

Ovom odlukom usvaja se Plan borbe protiv korupcije Centralne banke Bosne i Hercegovine 2025.'

2028. godina (u daljem tekstu: Plan i Centralna banka), na koji je Agencija za prevenciju korupcije

i koordinaciju borbe protiv korupcije Bosne i Hercegovine dala pozitivno miSljenje, broj: 06-07-4-

340-4125 (G.V.) od 02.06.2025. godine.

dlan 2.

(l) Prilog i sastavni dio ove odluke dini predmetni Plan.
(Zy ft*-e" biti objavljen na web stranici i intranet stranici Centralne banke

sluzbenicima i organizacionim oblicima zaduZenim za provodenje akcionog plana.

thn 3.

Ova odluka stupa na snagu danom dono5enja.

RN KA
t;.c\AlA^u

. Jasmin tmovlc

Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borte protiv korupcije

Gtavnom struCnjaku za uskladenost poslovanja

Viceguvemerima
Uredu gla\4og inlemog revizora
Intranet stranica CBBiH
web stranica CBBiH
ala

distribuiran

Dostaviti:

I
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Na osnovu dlana 18. stav (3) Zakona o Centralnoj banci Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni
glasnik BiH", br. ll97 ,29102,8103. l3103. l4103. 9/05,76106 i 32107). dlana 50. stav ( 1)

Pravilnika Centralne banke Bosne i Hercegovine, br. UV-I04-01-l-116/15 od 28.12.2015.
godine,broj:UV-122-01-l-1045-11/21 od28.04.2021. godine, UV-104-01-l-1425-15/21 od
29.06.2021. godine i UY-122-01-l-2029-ll/22 od28.11.2022. godine, a u skladu sa

Strategijom Bosne i Hercegovine za borbu protiv korupcije 2024.-2028. godina i Akcionim
planom za provodenje strategije za borbu protiv korupcije 2024.-2028. kao i Smjernicama i
preporukama za izradu planova za borbu protiv korupcije u institucijama Bosne i Hercegovine,
guvemerka Centralne banke Bosne i Hercegovine donosi:

PLAN BORBE PROTIV KORUPCIJE
CENTRALNE BANKE BOSNE I HERCEGOVINE

202s-.2028. GODINA

1. Uvod

l.l. O Centralnoj banci Bosne i Hercegovine

Centralna banka Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Centralna banka) je jedina ovlaStena

institucija za Stampanje novca imonetamu politiku na cijelom podrudju Bosne i Hercegovine
(u daljem tekstu: BiH). Centralna banka osnovana je 20. juna 1997. godine Zakonom o
Centralnoj banci (u daljem tekstu: Zakon) koji je usvojila Parlamentama skupStina Bosne i
Hercegovine, u skladu sa Op5tim okvimim sporazumom za mir u BiH, a podela je sa radom

1 I . augusta 1997. godine.

1.2. Cilievi i zadaci Centralne banke Bosne i Hercegovine

Osnovni ciljevi i zadaci Centralne banke su utvrdeni Zakonom saglasno Op5tem okvimom
sporzvumu za mir u BiH. Centralna banka Bosne i Hercegovine odrZava monetamu stabilnost

u skladu s currency board aranZmanom (l KM :0,51129 EUR), Sto znadi da izdaje domadu

valutu uz puno pokriie u slobodnim konvertibilnim devimim sredstvima po fiksnom kursu I

KM : 0.51129 EUR. Centralna banka defini5e i kontroli5e provodenje monetarne politike
Bosne i Hercegovine. Centralna banka upravlja sluZbenim devimim rezervama ostvarenim

izdavanjem domaie valute. Centralna banka pomaZe i odrfuva odgovaraju6e platne i

obradunske sisteme. Takoder, koordinira djelatnosti agencija za bankarswo bh. entiteta. koje

su nadleine za izdavanje dozvola za rad i superviziju banaka.

l

Citjevi i osnovni zadaci Centralne banke
l. Cilj centralne bankeje da postigne i odrzi stabilnost domaie valute (konvertibilna marka)

tako Sto izdaje doma6u valutu prema aranfonanu poznatom pod nazivom currency board.

2. DuZnosti. zadaci i obaveze Centralne banke se izvr5avaju preko njene centrale. glavnih
ala.filedi ih INI ac oI stal

lan 2.

PLAN BORBIj PRoTIv KoRIIPCUE 2025.-2028. g()dina

ZAKON O CENTRALNOJ BANCI BOSNE I HERCEGOVINE
(,SluZbeni glasnik BiH", broj: I/97, 29102,08103',13/03' l4l03' 09105,76106i32107)
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3. Osnovni zadaci Centralne banke koji se izvr5avaju pod nadle2no56u njenog Upravnog
vijeia su:

a. da definiSe, usvoji i kontroli5e monetamu politiku Bosne i Hercegovine putem

izdavanja domaie valute (konvertibilna marka) po kursu odredenom u dlanu 32. ovog
zakona i uz puno pokriie u slobodno konvertibilnim deviznim sredstvima, kao i kroz
oshle funkcije koje ima prema ovom zakonul

b. da drZi i upravlja sluZbenim devimim rezervama Centralne banke na siguran i

profitabilan nadin;
c. da potpomogne ili uspostavi i odriava odgovarajuie platne i obraiunske sisteme;

d. da izdaje propise za ostvarivanje aktivnosti utvrdenih u dlanu 2. stav a. tadka 3. ovog

zakona:
e. da koordini5e djelatnosti agencija koje su nadleZne za izdavaile bankarskih licenci i

vrSenje supervizije banaka u entitetima na nadin kako to odredi Upravno vijeie
Centralne banke, ukljudujuii mjesedne sastanke rukovodilaca tih agencija sa

predstavnicima Centralne banke i podnoSenje mjesednih izvje5taja od strane tih
agencija Centralnoj banci o njihovim djelatnostima i o kretanj ima u finansijskim

instituci jama u njihovoj nadleZnosti;
f. da provodi monetamu politiku u skladu sa dlanom 2. stav a. tadka 3. ovog zakona;

g. da prima depozite od Bosne i Hercegovine i komercijalnih banaka radi ispunjenja

zahijeva za obaveznim rezeryarna. Centralna banka moZe drZati i depozite entiteta i

drugih javnih institucij4 kao i druge rezerve komercijalnih banaka. ukoliko to one

Lele;
g. (i) da pregleda informacije koje Centralnoj banci proslijede entitetske agencije za

bankarstvo na osnovu dlana 4(l) Zakona o Agenciji za bankarstvo Federacije Bosne

i Hercegovine i dlana 4(m) Zakona o Agenciji za bankarstvo Republike Srpske.

izmijenjenih i dopunjenih u opstem kontekstu Poglavlja vlll istog, ali s ciljem da se

donesu posebni propisi u pogledu procedura za kliring i poravnanje medubankarskih

plaianja, ukljudujuii plaianja dekom i drugim instrumentima plaianja, ako bude bilo

pot..bro radi osiguranja postupanja u skladu sa nalozima za blokiranje u pogledu

finansiranja teroristidkih aktivnosti ili aktivnosti kojima se remeti mir kako se

predvida u entitetskim zakonima o agencijama za bankarstvo i zakonima o bankama.

ie radi dodatnog osiguranja protiv pristupa na bilo koji nadin blokiranim radunima

kako se predviila u navedenim zakonima.

h. da stavlja u i povladi iz opticaja domaiu valutu (konvertibilna marka). ukljudujuii
novdanice i kovanice zakonskog sredstva plaianja, pridrZavajuii se srogo pravila

currency boarda definisanog u dlanu 2. stav a. tadka 3. ovog zakona'

i. da provodi radnje u pomaganju borbe protiv pranja novca, pomaze antiteroristidke

mjere imjere protiv opstrukcije provodenja OpSteg okvimog sporazuma za mir u
Bosni i Hercegovini. koje se odnose na banke.

4. Narodito:
(a) Upravno vijeie centralne banke ima iskljudivu nadlezlnost za zadalke navedene pod

ta), tUl, (c), (d) i (e) stava 3. ovog dlana, dok preostale zadatke treba da izvr3avaju

centrala, glavnejedinice i ostale filijale Centralne banke

(b) ostali osnovni zadaci centralnog ureda Centralne banke i glavnih jedinica su:

(l) da obavljaju devizne operacije na zahtjev banaka dije je sjediste u regionu koji

pokriva glavna jedinica i
(ll) da prikupljaju podatke koji se odnose na ekonomske i finansijske aktivnosti u

onu u ko em Sc nalaz n ihovo s edi5te.

.l

PLAN BoRBE PROIlV KORIJPCIJti 2025.-2028. Bodina
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1.3. Organizacija Centralne banke Bosne i Hercegovine

Centralna banka se sastoji od Upravnog vijeia. Uprave koja se sastoj i od guvemera i tri
viceguvemera i osoblja.

Upravno vijeie je nadleZno za vrhovnu upravu i kontrolu sprovodenja politike, administraciju
i poslovanje Centralne banke, a sastoj i se od pet dlanova imenovanih od Predsjedni5tva Bosne

i Hercegovine na period od Sest godina. Upravno vijeie izrnedu svojih dlanova bira guvemera

na period od Sest godina.

5

1

OvlaStenja Upravnog vijeda
Upravno vije6e ima sljedeia ovla5tenja:

a) da utvrduje monetamu politiku u skladu sa dlanom 2. stav a. tadka 3. ovog zakona;

b) da usvaja sve opSteprimjenjive propise, smjemice i upute koje ie izdavati Centralna

banka;
c) da odobrava sve izvjestaje i preporuke koje centralna banka treba da dostavi

Parlamentamoj skup5tini Bosne i Hercegovine ili Predsjedni5wu Bosne i
Hercegovine;

d) da odluduje o prisustvu Centralne banke u medunarodnim organizacijama;

e) da odredi nominalnu vrijednost i velidinu novdanica i kovanog novca u skladu sa

dlanom 42. ovog zakona, da odludi o njihovoj proizvodnji i duvanju. kao i o uslovima

opoziva novca. o dizajnu novdanica i kovanog novca treba da odludi upravno vijeie.

uz odobrenje PredsjedniStva Bosne i Hercegovine;

f) da usvoji Pravitnik centralne banke i da utvrdi politike koje se odnose na

administraciju i poslovanje Centralne banke;

g) da utvrdi organizaciju Centralne banke;

h) da odobri imenovanje viceguvemera i glavnog intemog revizora Centralne banke i

njegove zamjenike, te da, nakon prvih Sest godina funkcioniranja centralne banke,

izrnedu svojih dlanova izabere guvemera Centralne banke;

i) da otvara i iatvara glavne jedinice i ostale filijale i predstavnistva Centralne banke;

jj da odredi finansijski plan Centralne banke i opSte uslove zaposlenja sluZbenika

Centralne banke, predstavnika i korespondenata;

k) da odredi radunovodsWene prakse i standarde Centralne banke, centrale i glavnih

jedinica i ostalih filijala te odobri godisnje izvjestaje i finansijske izvode Centralne

banke;
l) da utvrdi posebne rezerve u knjigama Centralne banke uz odobrenje Predsjednistva

Bosne i Hercegovine;
m) da odredi kategorije aktive koja bi bila adekvatna za plasman finansijskih sredstava

Centralne banke i
n) da odludi o bilo kojem drugom pitanju koje spada u kompetencije Upravnog vijeia,

5to e definisano ovim zakonom.

ZAKON O CENTRALNOJ BANCI BOSNE I HERCEGOVINE
(,SIuibeni glasnik BiH", broj: 1197,29102, 08/03' 13/03' 14103' 09105,76106 i32107')
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Uprava Centralne banke se sastoji od guvemera i viceguvemera koje, uz odobrenje Upravnog
vije6a. imenuje guvemer.

Centralna banka ima Centralni ured, tri glavnejedinice i dvije filijale, kako slijedi:

Centralni ured Centralne banke Bosne i Hercegovine sa sjedi5tem u Sarajevu,

Centralna banka Bosne i Hercegovine - Glavna jedinica Sarajevo sa sjedi5tem u

Sarajevu.
Centralna banka Bosne i Hercegovine - Glavna jedinica Mostar sa sjediStem u Mostaru.

Glavna banka Republike Srpske Centralne banke BiH sa sjedi5tem u Banjoj Luci'
Filijala Centralne banke Bosne i Hercegovine na Palama sa sjedi5tem na Palama'

Centralna banka Bosne i Hercegovine Filijala Brdko sa sjedi5tem u Brdkom.

6

Ovla5tenja uprave Centralne banke
l. Guverner je glavni izvrSni funkcioner Centralne banke zaduZen za svakodnevno
poslovanje Centralne banke. Ako je guvemer odsutan, ili nije u stanju da obavlja svoje

djelatnosti, viceguvemer kojeg on izabere uz odobrenje Upravnog vije6a vr5i duZnost

glavnog izvrSnog funkcionera Centralne banke.

2. Guvemer je odgovoran Upravnom vijeiu za izvrSenje njihovih odluka te za upravu i

kontrolu administracije i djelatnosti Centralne banke.

3. Sva ovlaitenja koja nisu specifidno data Upravnom vijedu dodjeljuju se guvemeru. U
granicama svoj ih ovla5tenja, guvemer ima zakonsko pravo da: podumle sve traZene mjere

ili one za koje on sam smara da su preporudljive za administraciju i poslovanje Centralne

banke, ukljudujuii i sklapanje ugovora u ime Centralne banke, imenuje sluZbenike'

posrednike i korespondente Centralne banke i zastupa Centralnu banku u pravnim

postupcima. Guvemer moZe, uz odobrenje Upravnog vijeia da neke ili sva svoja ovlaStenja

en m sluZbenicima Centralne banke.

lan 18.

PI.AN BORBFI PROIIV KOR(rP( UL 2025.-2028. godina

ZAKON O CENTRALNOJ BANCI BOSNE I HERCEGOVINE
(,,Sluibeni glasnik BiH", brojz 1197,29102,08/03' l3/03' l4103' 09105,76106i32107)
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2. Zakonodavni okvir u borbi protiv korupcije i interna regulativa Centralne banke

Bosne i Hercegovine

2.1. Zakonodavni okvir

Planom borbe protiv korupcije se utvrduju konkretne aktivnosti sa rokovima implementacije.

subjekti zaduZeni za njihovo provodenje te defini5u indikatori uspje5nosti na osnow kojih 6e se

vrSiti praienje provodenja i mjeriti stepen realizacije svake pojedinaine aktivnosti.

Plan borbe protiv korupcije predstavlja samo jedan od kontrolnih mehanizama Centralne banke

BiH pomodu kojeg se prati da Ii su aktivnosti imjere u vezi sa borbom protiv korupcije ishodile

Zeljeni rezultat.

Borbu protiv korupcije, na razliditim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini, prije svega odreduje

zakonodavni okvir i obaveze koje iz njega proizilaze.

Krividnim zakonom Bosne i Hercegovine (XIX glava) su odredena krividna djela korupcije i

krividna djela protiv sluZbene i druge odgovome funkcije, a to su:

- Primanje poklona i drugih oblika koristi;

8

Krividni zakon BiH (,,SluZbeni glasnik BiH", broj:3/03, 32103,37103,

30/05.53/06,55106,32107.8110,47114,22115,40115,35/18,46121,31123i47123);
Zakon o krividnom postupku BiH (.,SluZbeni glasnik BiH", broj:3/03' 32103,36/03,

26t04, 63104, l3105, 48/05, 46106, 76106, 29107 , 32/07 , 53107 , 76107 , I 5/08' 58/08.

t2/09, 16109, 93109, 72/ 13 i 65/ | 8);

Zakon o javnim nabavkama BiH (,,SluZbeni glasnik BiH", broj: 39114, 59122 i

50124\;
Zakon o spredavanju pranja novca i finansiranja teroristidkih aktivnosti (.,sluzbeni

glasnik BiH", broj: 13124).

Zakon o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije

(,.SluZbeni glasnik BiH", broj: 103/09 i 58/13);

Zakon o zastiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama BiH (,'SluZbeni glasnik

BiH", broj: 100/13);
Zakon o spredavanju sukoba interesa u institucijama na nivou Bosne iHercegovine
(,,Slu2beni glasnik BiH", broj: l8/24);
Zakon o radu u institucijama BiH (,,SluZbeni glasnik BiH", btoj:26104,7105' 48105.

60t t0. 32/ 13, 93 I 17, 59122 i 88/23);
Zakon o slobodi pristupa informacijama na nivou institucija BiH (',SluZbeni glasnik

BiH", broj:61/23);

54104,61104.

Zakoni koji direktno ili indirektno regulisu oblast borbe protiv korupcije u Bosni

Hercegovini su:

PI.AN BoRBE PRol lV KoRtlPCuE 2025 -2028 godins



Davanje poklona idrugih oblika koristi;
Primanje nagrade ili drugog oblika koristi za trgovinu uticajem;
Davanje nagrade ili drugog oblika koristi za trgovinu uticajem;
Zloupotreba poloiaja il i ovlaEtenja:
Pronevjera u sluZbi;
Prevara u sluZbi;
Posluga u sluZbi:
Nesavjestan rad u sluZbi;
Krivotvorenje sluZbene isprave;
Protivzakonita naplata i isplata:

Protivzakonito oslobaclanje lica li5ene slobode;

Protivzakonito prisvajanje swari pri pretresanju ili izvrienju.

2.2. Intema regulativa iaktivnosti Centralne banke Bosne i Hercegovine u prevencij i

korupcije

Pored zakonodavnog iregulatornog okvira u BiH, neophodnoje spomenuti daje od podetka 2020.

godine Centralna banka Bosne i Hercegovine preduzela jako vaZne korake i napravila znatajan

iskorak kadaje u pitanju borba protiv korupcije.

U tom smislu je, prije svega, potrebno izdvojiti:
uvodenje funkcije uskladenosti poslovanja u Centralnoj banci Bosne i Hercegovine,

usvajanje Etidkog kodeksa Centralne banke Bosne i Hercegovine, s posebnim osvrtom na

odredbe koje se tidu prevencije i upravljanja situacijama sukoba interesa, tretiranje poklona

i gostoprimstava, te odredbe o nultoj toleranciji na korupciju,
uivajanje novog Pravilnika o internom prijavljivanju korupcije i drugih nepravilnosti u

Centralnoj banci Bosne i Hercegovine.

usvajanje Smjemica za poklone i gostoprimstva u Centralnoj banci Bosne i Hercegovine

usvaianje Smjernica za upravljanje situacijom neprihvatljivog lianog interesa (sukoba

interesa) u Centralnoj banci Bosne i Hercegovine,

usvajanje Uputstva o uslovima, naCinu podnoSenj a zahtjeva i postupku po zahtjevu za

obavljanje vanjskih aktivnosti,
usvajanje novog Pravilnika o javnim nabavkama

saradnja sa strudnjacima iz prakse na analizi poslovnih procesa izloZenih riziku od

koruptivnih radnj i (avne nabavke i zapostjavanje), te davanje preporuka za smanjenje

rizika i njihovo unapredenje,
izrada Standarda integriteta za treie strane

uvodenje Etidke linije, kao sistema koji omoguiava zasti6eno, anonimno prijavljivanje

korupcije i drugih nepravilnosti u Centralnoj banci Bosne i Hercegovine'

3. StrateSki okvir u borbi protiv korupcije

vijeie ministara Bosne i Hercegovine je na 52. sjednici odrzanoj dana 18.06.2024. godine, a na

prijedlog Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije , usvojio
'Stiategija 

zi t*iu protiv korupciie 2024.-2028. i Ahcioni plan za provoilenie strategiie za borbu

9

PLAN BoRBE PRollv KoRUTDE 2025 -2028 8od'na

b



b
protiv korupcije 2024.-2028. (u daljem tekstu: Strategija i Akcioni plan) iime je Bosna i

Hercegovina dobila glavne strateske dokumente u borbi protiv korupcije.

Temeljem ovih dokumenata Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv

korupcije (APIK). pripremilaje Smjemice i preporuke za izradu planova za borbu protiv korupcije

koje su dostavljene svim institucijama u novembru 2024. godine. Time su inicirane i aktivnosti na

pripremi planova za borbu protiv korupcije na nivou institucija BiH za predloZeni period. U vezi

ia usvojenim dokumentima. tokom mjeseca januara i februara organizovane su i prezentacije i

radno konsultativni sastanci u online formatu za udesnike iz institucija BiH.

Kako je u navedenom strate5kom dokumentu i naglaSeno, pristupanje Evropskoj uniji strateSki je

prioriiet BiH. a borba protiv korupcije jedan je od kljudnih izazova vladavine prava, kao i

samoodrZivog ekonomskog razvoja i kvalitete Zivljenja svakog gradanina u BiH' Strategija za

borbu protiv ioru pcije 2024-2028. odraZava bezuslovnu opredijeljenost za borbu protiv korupcije

i stvaranje sistemskih rje5enja za efikasno suzbijanje korupcije.

Donosenje strateskih dokumenata, u vidu dono5enja i usvajanja Strategije i Akcionog Plana u

skladu ji sa uvaiavanjem 14 kljudnih prioriteta koje BiH treba ispuniti za dlanstvo u EU, uz

narodito uvaiavanje kriterija broj sedam ,,Jaioti prevenciju i borbu protiv lQrupciie i
organizironog l<riminala, uHjuiuiuti pranje novca i terorizam" '

Strategijom se unapreduje institucionalni i normativni okvir za odludnu i sveobuhvatnu borbu

protiv-korupcije, sto podrazumijeva utvrdivanje prioritetnih nadina zajednidkog djelovanja svih

niroa vlasti u 
-gitt. 

S ti- u vezi, opii cilj Strategije je: smonienie stvarnog i percipiranog nivoa

korupcije, jatanje zivornih uslova svih groilana, efikosniie upravlianje rizicima korupciie,

aJirmaiijo pozitivnih drulwenih vrijednosti kao ito su integrilel, odgovomosl i lrunsparunlnosl,

i**ui piri"nnja grailana u institucije vlosti i stvoranie uslova zo snainiii privredni razvoi,
'o 

sve uz nteiznniiu poaqku donosilaca odluka i stratelkih partnera u borbi protiv korupciie.

Potrebno je naglasiti kako je Centralna banka Bosne i Hercegovine usvojila svoj Strateski plan

2025.-20;7. K;o temeljne vrijednosti institucije iz pomenutog Strateskog plana navode se:

- Nezavisnost u radu iodludivanju,
- Etiinost i integritet u poslovanju,
- Transparentnost i odgovomost prema dru5tvu,

- Timski rad i izvrsnost,
- Medunarodna saradnja i evropska orjentacija.

Na prvi pogled dini se kako postavljene vrijednosti institucije nemaju direktnu povezanost s

aktivnostim"a usmjerenim u borbu protiv korupcije. Medutim, ukoliko uzmemo u obzir da je

korupcija ta koja riaruSava povjerenji grattana u institucije, utide na njihovu nezavisnost te dovodi

do nepiim.lerenih uticaja. obezvreduje vladavinu prava. kosi se sa evropskim vrijednostima i

standardima kojima u procesu pridruZivanja EU teZi iBosna i Hercegovina, negativno utide na

drustvenu pou"iuno.t, te u konaanici utide i na stvaranje atmosfere nepovjerenja unutar same

institucije, onda s lakoiom moZemo zakljuditi koliki je znadaj borbe protiv korupcije koju
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Centralna banka treba svrstati visoko na listu prioriteta s ciljem izgradnje i oiuvanja svake
pojed inadne vrijednosti institucije.

Jedan od najvaZnijih koraka u prevenciji i borbi protiv korupcije je i priprema i usvajanje ovog
plana. kao dokumenta koji ie definisati okvir najznadajnijih aktivnosti u oblasti prevencije i borbe
protiv korupcije za period 2025.2028.. a dija ie puna implementacija upravo ukazivati na

opredjeljenosti Centralne banke BiH jadanju reputacije i povjerenja u njen rad, te oduvanje

postavljenih vrijednosti kao kljudnih elemenata institucionalne kulture.

4. Medunarodni dokumenti u oblasti borbe protiv korupcije

Najznadajniji medunarodni dokumenti u oblasti borbe protiv korupcije, potpisani iratifikovani od

strane Bosne i Hercegovine su:
- Kriviinoprmna kowencija proliv korupciiet :
- Grailanskoprovna konvencija protiv korupcije2 ;
- Konvencija Ujedinjenih nacijo protiv transnacionalnog organizovanog kriminala sa lri

pripadajuia protokala3 ;
- Konvencija Iljedinienih nacijo protiv korupcijea:
- Konvencija o pronju, traganiu, privremenom oduzimanju i oduzimonju prihoda steienih

kriviinim djeloms.

5. Najznadajniji pojmovi i definicije

5.1. Definicija korupcije

Zakonom o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije (APIK)

korupcija je definisana kao ,,svaka zloupotreba moti poujerene javnom sluibeniku ili licu na

potitiikom poloiaju, drtavnom, enlitelskom, kanlonalnom nivou, nivou Brika distrikta Bosne i
Hercegovine, grodskom ili opitinskam nivou, koja mote dovesti do privatne koristi. Korupcija

posebio moie ukljuiivati direktno ili indireklno zahtijevonje, nudenje, davanje ili prihvalonie mita
'ili 

nel<e druge nedopuitene prednosli ili njenu mogutnost, kojima se naruiava odgovaroiute

obovljanje bilo kakve duinosti ili ponaianja oiekivanih od primaoca mito-"

I Krividnopravna konvencija protiv korupcije (criminal Law convention on corruption, Strazbourg, 27.01.1999-godine,

stupila na inagu 01.07.200i. godine. stupila na snagu u odnosu na BiH 01.07.2002. godine, objava ,.Slu2beni glasnik BiH",

broj 36/01 )., Gradansiopnuna konvencija protiv korupciji (Civil Lau Convention on Comrption, Srmzbourg, 04.1 l-1999.-8odine,

sopila na snagu 0l.l t.2OO3 godine, stupila na snagu u odnosu na BiH 0l.l L2003. godine, objava ,,SluZbeni gla-snik Bill",
broj 36/01).
r Konvencija Ujedinjenih nacija protiv transnacionalnog organizovanog kriminala sa tri p.ipadajuea protokola (Convention

against Transnational Organiied Crime, Palermo, l5.l l.2OO0. godine, stupila na snagu u unutralnjem smislu 29.09.2003.

godine, objava ,.Sluzbeni glasnik BiH", broj 03/02).
;Konu"n"1u Ujedinjenih nacija pmtiv korupcije (Convention against Corruption, stupila na snagu 14.12.200J- godine.

stupila na snagu u orlnosu na BiH 26.10.2006. godine, objava ,,Slulbeni glasnik Bilt"- Medunarodni ugovor 05/06).
5 Konvencija i pranju. traganju. privremenom oduzimanju i oduzimanju prihoda stetenih krividnim djelom (Convention on

Laundering. Search, Seizuic and Confiscation ofthc Procceds fmm Crime. StrazbouB, 08.1 1.1990. godine, stupila_na snagu

01.09.1993i. godine. stupila na snagu u odnosu na BiH 01.07.2004. godine, objava ,,sluzbeni glasnik BiH" - Medunamdni

ugovor broj 04/06).

u
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5.2. Prevenci ja korupcije

Prevencija korupcije podrazumijeva planski osmi5ljene, organizovane i preduzete mjere i

aktivnosti kojima se nastoje ukloniti ili smanjiti direktni i indirektni uzroci koruptivnog pona5anja.

Prevencija se dijeli na situacijsku (avlja se u svakodnevnoj situaciji, te obidno ukljuduje samo

dvije osobe i predstavlja jednokratan proces) i socijalnu (sastoj i se Cesto od mreZe korupcija.
zasnovanaje na dugorotnom planiranju, te je relativno stabilan sistem koji ukljuduje vi5e osoba).

Situacijska podrazumijeva nastojanje da se elimini5u situacije u kojima se de5ava korupcija, a

socijalna predstavlja sastavni dio ukupne razvojne strategije i obuhvata mjere socijalne,

ekonomske, pravne, obrazovne i drugih politika, odnosno ukljudivanje cjelokupnog druStva u

smanjenju ove pojave.

Iako je narodito vaZno, sankcioniranje korumpiranih javnih sluZbenika nakon sto su izvrlili
korupciju (,,ex post") je reaktivna strategija koja se sprovodi nakon Sto je Steta napravljena.

odnosno nakon Sto djelo korupcije postane dinjenica. U skladu sa navedenim, neophodno je

uspostaviti adekvatne programe za prevenciju korupcije, kojima ie se osigurati edukacija i strudno

osposobljavanje svih. kako bi se zaStitilo druStvo i minimalizirali efekti korupcije.

5.3. Integritet i odgovomost

lntegritet oznadava cjelovitost, odnosno sveobuhvatnost ili potpunost. U psiholo3kom i etidkom

znadinju integritet je sveobuhvatnost i dvrsta povezanost karaktemih osobina, odnosno sklad

izmeitu sposobnosti, vrijednosnih stavova, interesa, navika i motiva lidnosti. U moralnom

shvatanju, integritet podrazumijeva postenje, dosljednost, predvidljivost i odgovomost. Integritet

u profeiionalnom ponasanju podrazumijeva da u instituciji postoje razradena pravila koja reguliSu

primjenu standarda profesije.

Odgovornost u radu sastoji se u odgovomom obavljanju profesionalnih poslova i podrazumijeva

istinoliubivost, tadnost. poStenje, nepristrasnost, pravednost, disciplinu, racionalnost, efikasnost,

uljudnost, pridrZavanje zakona i propisa, eliminiranje bilo kojeg oblika diskriminacije.

6. Odgovomost i uloga Centralne banke Bosne i Hercegovine u sistemu prevencUe

korupcije

6.1. Funkcija uskladenosti poslovanja (compliance), u sluZbi borbe protiv korupcije u

Centralnoj banci Bosne i Hercegovine

Uspostavljanje sistema efikasnog compliance programa sloZen je i dugotrajan proces, ali je

ruukuko po.itirun trend u poslovanju brojnih kompanija iorganizacija, dak i od strane onih koji

na isto nisu obavezani imperativnom nolrnom, kao 5to je to sludaj sa komercijalnim bankama ili
nekim osiguravaju6im druStvima.
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